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Association Fédérative des Groupes de Pairs
PourLe Développement Professionnel ContinuEnMédecine du Travail
______________________________________________________________________
GAPEM Numéro………….:evaluation à la fin de l’année : date .. /. . /….
(Entourer la ou les bonnes réponses)


	1
	Conformité du thème aux prioritésd'orientation DPC santé au travail
	À toutes les séances
A plusieurs séances
Rarement
Jamais

	2
	L'exposé du cascliniquepermet de comprendre « visualiser » l'activité detravail
	À toutes les séances
Aplusieurs séances
Rarement
Jamais

	3
	L'exposé du cascliniquepermet de comprendre la santé du salarié
	À toutes les séances
Aplusieurs séances
Rarement
Jamais

	4
	Les discussions ont fait référence
	À uneou des recommandation(s) validée(s) (HAS, ...), préciser
A uneou des référence(s)bibliographique(s), préciser
Au protocoleécrit avec le médecin du travail

	5
	Les liens santé travail
	Explicites
Evoqués plusoumoins
Non discutés

	6
	La discussion éclaire la coopérationmédecin-infirmier
	Protocole
Echangesoraux
Transmissions écrites
Inscriptions dans le dossier médical
Difficultésrencontrées

	7
	Suites données ?
	Retour au salarié.
Retour à l’entreprise

	8
	Repères pour la pratique
	Congruence avec le métier
Apport pour le métier Recherches à faire
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processus certifié

I N REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION





