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Association Fédérative des Groupes de Pairs

Pour Le Développement Professionnel Continu En Médecine du Travail
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COMPTE-RENDU DE REUNION DU GAPEM N°

A envoyer par courriel au binôme du Groupe Projet

Date :
Personne relais : X
Modérateur : Y
Rapporteur : Z
Liste des personnes présentes :

(Joindre pour le binôme la feuille d'émargement)

 (Éventuel) retour et discussion sur le CR de la réunion précédente, ou sur la réponse du binôme

Cas clinique ou de pratique professionnelle
  Résumé de la discussion à propos du cas :
-principaux points sur lesquels elle a porté

-ce qui fait controverse entre les pairs dans l'examen des pratiques

-ce qui fait repère pour le GAPEM
Références sélectionnées et utilisées : bibliographie, réglementation, recommandations, référentiel, guide de bonne pratique
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