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Formation  
 
 

« L’élaboration d’une monographie infirmière en Santé au Travail » 
 
 
 

Questionnaire d’évaluation soumis aux participants 
Avant la formation 

 
 
 
Questionnaire adressé aux participants avec la convocation et à remettre au formateur au 
début de la formation.  
 
Critères de cotation : Mettre une croix dans la case correspondante à la note choisie :  
                                
                            1 - Pas d’accord 
                            2 - Plutôt pas d’accord  
                            3 - Plutôt d’accord  
                            4 - D’accord 
 

Selon vous, l’objectif de la formation est-il de savoir écrire une monographie à partir d’une 
observation infirmière lors d’une Visite d’Information et de Prévention (périodique, initiale 
ou intermédiaire) par une écriture clinique rétrospective pour ? 
 
 
      

Objectif évalué 1 2 3 4 

Formaliser le travail clinique professionnel     

Construire le métier entre pairs     

Argumenter un diagnostic infirmier du lien entre la personne, 
son travail et sa santé. 

    

Dérouler une démarche clinique lors de la visite périodique.     

Apprendre à repérer et formuler le lien santé travail lors 
d’une plainte ou d’une demande de santé. 
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Objectif évalué 1 2 3 4 

Elaborer un diagnostic infirmier en santé au travail     

Contribuer au repérage et à la traçabilité des expositions 
professionnelles 

    

Participer à la veille sanitaire et à l’alerte précoce     

Assurer la transmission écrite au médecin du travail, aux 
pairs infirmiers dans le DMST, lors des réunions de staffs 
médicaux et de groupe de pairs infirmiers 

    

De quoi, selon vous, se compose une monographie ? 1 2 3 4 

De l’histoire clinique du salarié avec son travail, les risques 
et les aléas de son parcours et de son histoire 
professionnelle 

    

De son « travailler » avec ses affects et ses émotions     

De ses relations de travail avec ses collègues, sa hiérarchie 
et sa direction 

    

Du travail de l’infirmier en santé au travail     

 

  

 
 
Quelles sont vos attentes pour cette formation ? 
 
 
Merci pour votre collaboration 
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